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L'accessihilité est bonne pour
les affaires

Quand un employeur améliore son
environnement bati et crée un milieu de
travail plus accessible, il ouvre ses portes

a un bassin de main-d‘ceuvre plus vaste,

et accueille une nouvelle clientéle

fidele ainsi que ses amis et sa famille.
Accessibilité NB peut aider un employeur
en lui fournissant les compétences et
I'information dont il a besoin pour batir une
économie plusinclusive.

L'accessibilité est bonne pour
le tourisme

Tous les voyageurs, peu importe leurs
capacités, veulent profiter de leurs
vacances au Nouveau-Brunswick, que

ce soit en explorant nos magnifiques

parcs et plages ou en découvrant nos
musées, nos marchés publics et la

cuisine locale. En aidant les exploitants
d’entreprises touristiques a améliorer

leur accessibilité et a promouvoir les
renseignements connexes dans les

guides et en ligne, Accessibilité NB peut
contribuer a faire du Nouveau-Brunswick
une destination touristique de premier plan
pour les personnes ayant une incapacité et
leur famille.

Laccessibilité est bonne pour les
collectivités
Les collectivités accessibles et amies des

ainés incitent les personnes ayant une
incapacité a devenir des membres actifs
de leur collectivité en y créant un milieu
favorable et inclusif. Une collectivité
inclusive respecte les capacités de

tous ses membres et accueille leur
contribution, ce qui favorise un sentiment
d’appartenance et de fierté par rapport
aleur collectivité. L'accessibilité favorise
le bien-étre social, mental et physique de
tout le monde, en plus de promouvoir le
vieillissement en santé.

L'accessibilité est bonne pour tout
le monde

L'accessibilité est un droit, et non un
privileége. Les personnes ayant une
incapacité profitent d'une autonomie
accrue et d'une meilleure santé et qualité
de vie quand elles ont davantage accés
al'environnement bati. En ouvrant des
portes et en éliminant des obstacles, on
veille a ce que tous les Néo-Brunswickois
puissent profiter de tous les avantages de
leur milieu de vie, de travail et de loisirs.

Comment Accessihilité NB peut-
elle aider a ouvrir ces portes?
Evaluations de I'accessibilité

Le personnel d’Accessibilité NB procédera
gratuitement a une évaluation officielle
de votre entreprise et vous remettra un
rapport de recommandations comprenant
ce quisuit:
Exigences selon le Réglement
d'application du Code du batiment
portant sur la conception sans
obstacles du Nouveau-Brunswick.

Pratiques exemplaires fondées sur les
normes de conception accessible.

® Etablissement des lacunes dans
le milieu de travail en fonction de
la réglementation actuelle en
matiére d'accessibilité et les
meilleures pratiques.

@ Liens verslaréglementation pertinente
et les normes de design universel.

® Sources possibles de financement et
de partenariats.

Liens vers des services d'aide a
I'emploi qui ont une liste de personnes
ayant une incapacité bien disposées

a travailler!.

Consultation

Accessibilité NB offre un éventail de
services de consultation, que ce soit par
téléphone, en personne, en ligne, par

la poste, par courriel ou sur les réseaux
sociaux. Nous offrons des services de
consultation et des recommandations
sur divers sujets liés a I'accessibilité

de I'environnement bati et au design
universel, dont les suivants :

Incidence de I'environnement social
et physique sur les personnes ayant
une incapacité.

Législation, réglementation et normes
pertinentes pour la conceptionoula
modification d'une structure.

Principes et normes de design universel.

Interprétation et navigation de dessins
de construction.

® Reglement d'application du Code du
batiment portant sur la conception sans
obstacles du Nouveau-Brunswick.

Conception accessible pour
I'environnement bati (CSA).

Programmes de financement.

A propos de Capacité NB

Notre mission est de promouvoir
I'autonomie et la pleine participation
communautaire des Néo-Brunswickois
a mobilité réduite.

Votre généreux soutien nous
aideraaouvrir des porteseta
éliminer des obstacles.

www.abilitynb.ca/fr/donate-now

Communiquez avec nous au

-

TELEPHONE :
1.866.462.9555

COURRIEL :
info@abilitynb.ca

afin de planifier une évaluation
de I'accessibilité ou d'obtenir de
I'information sur nos services.

Consultez
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WEB :

www.abilitynb.ca/?lang=fr
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et suivez-nous sur Facebook,
Twitter et YouTube.
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